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HARLEY OWNERS  
GROUP®

VERANTWOORDELIJKHEIDSSTATEMENT

Het Annual Charter voor H.O.G.® Chapters is het 
document dat de relaties vastlegt tussen het lokale 
chapter, de sponsorende dealer en H.O.G.®. De artikelen 
in het Charter zijn bindend: zie dit Charter als ‘het 
laatste woord’ bij eventuele vragen. Het is de 
verantwoordelijkheid van de sponsorende dealers om 
ervoor te zorgen dat hun chapters aan de voorwaarden 
van H.O.G. in het Charter voldoen. De Director en andere 
bestuursleden dienen het Annual Charter voor H.O.G.® 
Chapters in alle chapter zaken en activiteiten te volgen.



 

 

3

INLEIDING
De Harley Owners Group® (H.O.G.®) is een organisatie opgericht en gesponsord door Harley-Davidson Motor Company. 
De Harley Owners Group is opgericht om voordelen en diensten te bieden aan Harley-Davidson® eigenaren en 
enthousiastelingen over de hele wereld en om een nauwe band op te bouwen tussen de Harley-Davidson rijder, de 
Harley-Davidson® dealer en Harley-Davidson Motor Company.

Erkende Harley-Davidson dealers hebben de mogelijkheid om een onafhankelijk Harley Owners Group chapter op 
te zetten, om zo leden samen te brengen en motoractiviteiten te ontplooien en promoten. Als onderdeel van een 
lidmaatschap mag een H.O.G.® lid zich aanmelden bij een H.O.G.® chapter. De bedoeling van een chapter is ‘Ride and 
Have Fun’ met gelijkgestemde mensen die een passie hebben voor rijden op Harley-Davidson® motoren en het Harley-
Davidson® merk. Het chapter dient een familie-georiënteerde, niet-politieke en niet-religieuze organisatie te zijn.

ARTIKEL I – DOEL

1. 	� Het doel van het lokale chapter is het promoten van verantwoordelijke Harley-Davidson motoractiviteiten voor 
Harley Owners Group leden door middel van het organiseren van chapter activiteiten en het aanmoedigen van 
deelname aan andere H.O.G.® events.

2. 	� Chapter activiteiten dienen op een familie-georiënteerde, niet-politieke en niet-religieuze wijze plaats te vinden.
3. 	�� Het chapter bestaat om een nauwere band tussen de Harley-Davidson rijder en de erkende Harley-Davidson 

dealer te bewerkstelligen.

ANNUAL CHARTER vooR  
H.O.G.® CHAPTERS
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*H.O.G. Multiple Chapter Guidelines

Binnen specifieke randvoorwaarden kan een dealer meer dan één H.O.G. chapter sponsoren. Hiervoor moet het additionele chapter goedgekeurd 
worden door de Consumer Experience Manager en District Manager. Dit team werkt samen met de dealer om te bepalen of een extra chapter nodig 
en werkbaar is binnen de regio van de dealer. Op basis hiervan wordt een advies aan H.O.G. opgesteld.
Additionele chapters worden alleen toegestaan in gevallen waarin de geografische ligging van een dealer-regio het moeilijk maakt voor een 
aanzienlijke groep rijders om mee te doen in het bestaande chapter, of om een chapter te laten voortbestaan indien een dealer locatie sluit.  
In beide gevallen dient het additionele chapter te opereren binnen de (nieuwe) regio van de sponsorende dealer.
Een additioneel chapter toevoegen is geen optie als het gaat om het oplossen van problemen binnen groepen of klieken. Dealers dienen er samen 
met hun Consumer Experience Manager en team voor te zorgen dat de leiding van het H.O.G. chapter focust op een uitnodigende groepsdynamiek 
volgens het ‘Ride and Have Fun’ principe.
Een H.O.G./Chapter Manager (vast aanspreekpunt binnen het dealership) dient aangewezen te worden door de dealer voordat een verzoek voor 
een additioneel chapter in overweging wordt genomen.

ARTIKEL II – SPONSORING

1.	� Ieder chapter dient gesponsord te worden door een erkende Harley-Davidson® dealer. De beslissing om al dan 
niet een chapter te sponsoren ligt volledig bij de dealer.

2. 	� Een erkende Harley-Davidson dealer mag slechts één H.O.G.® chapter sponsoren, behalve indien er een valide 
reden is om meerdere chapters toe te staan volgens de H.O.G.® Multiple Chapter Guidelines*.

3.	� De sponsorende dealer heeft het recht te eisen dat het gesponsorde chapter zijn activiteiten ontplooit in 
overeenstemming met de standaarden van de sponsorende dealer. De sponsorende dealer eist dat het chapter 
zich houdt aan de richtlijnen in dit Charter.

4. 	� De sponsorende dealer is eindverantwoordelijk voor alles wat met het chapter lidmaatschap te maken heeft.
5. 	� De sponsorende dealer is eindverantwoordelijk voor, en dient toestemming te geven aan, de inhoud van alle 

chapter communicaties.
6. 	� De sponsorende dealer mag het chapter een vergoeding geven, die volledig gebruikt dient te worden voor het 

betalen of afwikkelen van de kosten van chapter administratie.
7. 	� De dealer mag sponsoring van het chapter op ieder moment beëindigen, waarmee op dat moment ook de 

verbintenis met H.O.G.® ophoudt te bestaan.
8. 	� Beëindiging van sponsoring: Indien een sponsorende dealer besluit de sponsoring van een chapter te beëindigen:
       A.  �Zal de sponsorende dealer de H.O.G. schriftelijk op de hoogte stellen van de voorgenomen beëindiging. Dit dient 

te gebeuren minimaal vijftien dagen voordat het chapter schriftelijk op de hoogte wordt gesteld van dit voornemen.
       B.  �Zal de sponsorende dealer het chapter schriftelijk op de hoogte stellen van de beëindiging. Deze mededeling geldt 

vanaf vijftien dagen na bezorgdatum van de brief. Een kopie van deze brief dient te worden gezonden naar H.O.G.
       C.  �Nadat een dealer de sponsoring van het chapter beëindigt, zal een nieuw voorstel tot sponsoring van een 

chapter minimaal twaalf maanden na beëindiging niet in overweging worden genomen.

ANNUAL CHARTER voOR  
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ARTIKEL III – TOEPASSING EN DUUR VAN DE RELATIE

Het chapter verbindt zich altijd slechts voor een jaar met H.O.G.®. Per jaar dient de aanvraag aan en acceptatie door 
Harley-Davidson® opnieuw plaats te vinden. Chapter vernieuwingsaanvragen dienen jaarlijks uiterlijk op 31 december 
ontvangen te zijn.

ARTIKEL IV – NAAM EN AANSLUITING

1. 	� De Harley Owners Group®, een business unit van Harley-Davidson Motor Company, is de oorsprong van 
alle H.O.G. chapters. Ieder chapter gelieerd aan de Harley Owners Group is een separate en onafhankelijke 
organisatie / groep mensen die diensten aanbiedt aan chapter leden op een ‘non-profit’ basis.

2. 	 Ieder gelieerd chapter volgt de regels in dit Charter.
3. 	� De namen van gelieerde chapters moeten goedgekeurd worden door H.O.G. en Harley-Davidson en moeten het 

word ‘Chapter’ bevatten. Chapter namen mogen niet het handelsmerk H.O.G. of Harley-Davidson bevatten. 
Chapter namen blijven eigendom van H.O.G. en Harley-Davidson. Ze mogen alleen door erkende H.O.G. chapters 
gebruikt worden en niet in enig ander verband.

4. 	� Indien H.O.G., volledig naar eigen inzicht, bepaalt dat een chapter zich niet houdt aan dit Charter, dan mag 
H.O.G. het chapter royeren als aan H.O.G. gelieerde organisatie.

ANNUAL CHARTER voOR  
H.O.G.® CHAPTERS
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ARTIKEL V – BESTUURDERS

1. 	� Gelieerde chapters dienen de volgende bestuurders te hebben: Director, Assistant Director, Treasurer en 
Secretary; plus sponsorende dealer en H.O.G./Chapter Manager.

2. 	 De H.O.G./Chapter Manager dient een dealermedewerker te zijn, aangewezen door de sponsorende dealer.
3. 	 De sponsorende dealer heeft het recht om een of alle primaire bestuursfuncties te vervullen.
4. 	 De sponsorende dealer heeft het recht te bepalen hoe chapter bestuurders worden gekozen en onder welke 	
	 voorwaarden ze actief zijn.
5. 	 De sponsorende dealer heeft, volledig naar eigen inzicht, het recht om bestuurders uit hun functie te ontheffen.
6. 	� De sponsorende dealer heeft het recht om te eisen dat het chapter handelt in overeenstemming met zijn eigen 

standaarden of visie.
7. 	 De plichten en verantwoordelijkheden van de benodigde chapter bestuurders zijn als volgt gedefinieerd:
	� A.	�Director: zit het chapter voor, organiseert chapter meetings en coördineert de verantwoordelijkheden van de 

overige chapter bestuurders.
	 B.	�Assistant Director: is verantwoordelijk voor het promoten van lidmaatschap, lidmaatschapsoriëntatie, 

ledenbehoud, en het informeren van chapter leden over H.O.G.® programma’s.
	 C.	�Treasurer: is verantwoordelijk voor het innen en uitbetalen van chapter gelden, het maandelijks 

rapporteren over financiële transacties aan de dealer, het voldoen aan alle boekhoudkundige en 
verslagleggingsvoorschriften.

	 D.	�Secretary: is verantwoordelijk voor het administreren en notuleren van meetings, jaarverslagen, 
lidmaatschapsrapportages in de sectie H.O.G. op h-d.com, verzekerings- en wettelijke administratie, event 
verslagen en aanmeldingen. Deze bestanden zullen bij de sponsorende dealer bewaard worden.

8. 	� Overige bestuurders: Deze bestuursfuncties zijn optioneel. De sponsorende dealer bepaalt of ze al dan niet ingevuld 
worden. De plichten en verantwoordelijkheden van de aanvullende chapter bestuurders zijn als volgt gedefinieerd:

	 A.	�Activities Officer: helpt bij het plannen en organiseren van chapter activiteiten.
	� B.	�Ladies of Harley Officer: stimuleert vrouwen om deel te nemen aan chapter activiteiten en (inter-)nationale 

LoH activiteiten.
	 C.	�Road Captain: helpt bij de routeplanning en begeleiding van chapter ritten.
	 D.	�Editor: creëert alle vormen van chapter communicatie. Zorgt ervoor dat alle chapter communicatie voor 

publicatie of distributie goedgekeurd is door de sponsorende dealer.
	 E.	Safety Officer: levert chapter leden informatie over rijvaardigheidstrainingen.
	 F.	� Photographer: maakt en organiseert chapter beeldmateriaal voor gebruik in chapter communicaties 

en chapter verslaglegging.
	 G.	Historian: legt een dossier aan waarin de geschiedenis van het chapter gedocumenteerd wordt.
	 H.	Membership Officer: helpt de chapter secretary bij taken aangaande chapter lidmaatschappen.
	 I.	� Webmaster: organiseert materiaal voor de chapter website, sociale media (indien van toepassing), 

en zorgt voor goedkeuring van de sponsorende dealer voor publicatie. Chapter website en sociale media  
dienen te voldoen aan de H.O.G.® Chapter Internet Richtlijnen.

ANNUAL CHARTER voOR  
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ARTIKEL VI – LIDMAATSCHAP

1. 	� Als onderdeel van het H.O.G.® lidmaatschap kan een H.O.G. lid zich aanmelden bij een H.O.G.® chapter. Een 
verlopen H.O.G.® lidmaatschap leidt automatisch tot beëindiging van het lidmaatschap van het lokale chapter. 
Het is de verantwoordelijkheid van ieder lokaal chapter om erop toe te zien dat ieder chapter lid actief H.O.G.® lid 
is en om een getekend afschrift van de jaarlijkse Chapter Vrijwaring van ieder chapter lid te bewaren. Het is de 
verantwoordelijkheid van eenieder die zich aanmeldt voor, of zijn lidmaatschap vernieuwt van een lokaal chapter om 
bewijs te overleggen dat zijn of haar H.O.G.® lidmaatschap geldig is. Dit is een voorwaarde voor toelating als lid.

2. 	� De sponsorende dealer heeft, volledig naar eigen inzicht, het recht een lidmaatschap te beëindigen als het lid 
ongewenst gedrag vertoont of handelt in strijd met de standaarden van de sponsorende dealer.

3. 	 Om een lid te royeren uit het chapter, dient de sponsorende dealer de volgende stappen te zetten:
	 A.   Het lid schriftelijk op de hoogte stellen van zijn / haar royement.
	 B.   De chapter vergoedingen voor de rest van het jaar terugbetalen.
	 C.   Een kopie van de royementsbrief naar H.O.G. sturen.
4. 	� Chapter lidmaatschap is een single-level lidmaatschap. Er bestaan geen levenslange of gedeelde chapter 

lidmaatschappen. Alle chapter leden hebben recht op alle chapter lidmaatschapsvoordelen.

ARTIKEL VII – VERPLICHTINGEN / CHAPTER KOSTEN

1. 	� Chapters dienen non-profit organisaties te zijn. Het zijn geen goede doelen. De sponsorende dealer mag, volledig 
naar eigen inzicht, chapter kosten doorberekenen. Deze mogen uitsluitend gebruikt worden voor het betalen of 
afwikkelen van de kosten van chapter administratie.

2. 	� Chapters mogen binnen de wet fondsen werven voor het betalen of bekostigen van chapter activiteiten.  
Alle fondsenwerving dient vooraf goedgekeurd te worden door de sponsorende dealer.

3. 	 Het chapter mag chapter leden niet betalen voor hun vrijwilligerswerk.

ANNUAL CHARTER vooR  
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ARTIKEL VIII – RITTEN & ACTIVITEITEN

Chapter events en activiteiten zijn de verantwoordelijkheid van het lokale chapter en de sponsorende dealer. Alle chapter 
activiteiten dienen goedgekeurd te worden door de sponsorende dealer. Deze events en activiteiten kunnen familie-
georiënteerde, veilige en wettelijk toegestane activiteiten behelzen die een positief beeld van de Harley-Davidson® 
lifestyle oproepen en die afstralen op het chapter lidmaatschap.
A. 	 Chapters dienen per jaar minstens vier besloten ritten te organiseren.
B. 	 Besloten events zijn chapter events die toegankelijk zijn voor chapter leden en een gast per lid.
C. 	 Leden events zijn events die alleen toegankelijk zijn voor H.O.G.® leden.
D. 	 Open events zijn events die voor iedereen toegankelijk zijn.

ARTIKEL IX – CHAPTER COMMUNICATIES

1. 	 Alle materialen die uitgegeven worden door het chapter moeten de officiële naam en nummer van het chapter dragen.
2. 	 Alle chapter communicaties moet goedgekeurd worden door de sponsorende dealer.
3. 	� Chapters moeten bij de sponsorende dealer alle chapter communicatie van de afgelopen 12 maanden bewaren.
4. 	 Chapters moeten minimaal vier communicaties per jaar verspreiden om H.O.G.® gelieerd te blijven.
5. 	� Chapter communicatie moet info bevatten over lidmaatschapsactiviteiten. Bij het noemen van activiteiten  

in de uitgaves moet aangegeven worden of het een open event is, een leden event of een besloten event is.

ANNUAL CHARTER voOR  
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ARTIKEL X – HANDELSMERK LICENTIE

1. 	� De handelsmerken H.O.G., HOG, HARLEY OWNERS GROUP, L.O.H., LADIES OF HARLEY en de volgende H.O.G.® logo’s 
(de ‘H.O.G.® Trademarks’) behoren tot de vele handelsmerken van H-D U.S.A., LLC. Deze H.O.G. handelsmerken 
mogen op geen enkele manier gewijzigd worden en mogen niet worden gebruikt in combinatie met andere woorden 
of afbeeldingen. Het is chapters niet toegestaan Harley-Davidson®-specifieke tekens te gebruiken.

2. 	 Handelsmerken zijn voor gebruik op chapter communicatie, web en bewegwijzering.

3. 	� De uitgave of vernieuwing van dit Annual Charter voor H.O.G.® Chapters behelst een beperkte licentie voor het 
gebruik van H.O.G. handelsmerken, niet-H-D® handelsmerken, voor de geldigheidstermijn van deze Annual Charter 
voor H.O.G.® Chapters.

4. 	� De licentie van het H.O.G.® chapter voor het gebruik van de H.O.G. handelsmerken is beperkt tot gebruik samen 
met de officiële chapter naam en samen met materialen aangaande chapter activiteiten.

5. 	� Andere aanvullende logo’s/artwork, waaronder Heritage versies, zullen worden aangeboden / beschikbaar gesteld 
via officiële licentiehouders. Ga naar de sectie H.O.G. op h-d.com voor meer info.

ANNUAL CHARTER vooR  
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ARTIKEL X – HANDELSMERK LICENTIE (vervolg)

6. 	� Logo’s van het H.O.G.® handelsmerk mogen alleen getoond worden in combinatie met de officiële chapter naam, 
die getoond dient te worden boven het H.O.G.® eagle logo en binnen de officiële H.O.G.® chapter chevron zoals 
hieronder afgebeeld.

7. 	� Chapters moeten goedkeuring krijgen van H.O.G.® 
voor het gebruik van H.O.G.® handelsmerken op 
materialen anders dan chapter publicaties / 
communicaties. T-shirts, pins en alle andere items 
die H.O.G. handelsmerken gebruiken, dienen 
geproduceerd te worden door erkende 
licentiehouders van Harley-Davidson Motor Company 
en dienen vooraf goedgekeurd te worden door H.O.G.

8. 	� Chapters mogen H.O.G. handelsmerken gebruiken 
zolang dit Annual Charter geldig is tussen H.O.G.® 
en de sponsorende dealer, en het chapter handelt in 
overeenstemming met dit Annual Charter. H.O.G. heeft 
het recht, volledig naar eigen inzicht, om de beperkte 
licentie van het chapter voor het gebruik van H.O.G. 
handelsmerken binnen dertig (30) dagen te beëindigen 
middels een schriftelijke kennisgeving. Het chapter is 
verplicht direct al het gebruik van de handelsmerken 
te beëindigen en de handelsmerken te verwijderen, 
zodra de in de brief gestelde datum bereikt is.

9. 	� Het chapter dient alle medewerking te verlenen die 
redelijkerwijs door Harley-Davidson Motor Company 
gevraagd kan worden bij het beschermen van de H.O.G. 
handelsmerken rond de activiteiten van het chapter.

ANNUAL CHARTER vooR  
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ARTIKEL XI – CHAPTER REGLEMENTEN / STATUTEN

1. 	� Dit Charter dient te worden gevolgd en dient als reglement voor alle H.O.G.® chapters. Het dient beschikbaar te zijn 
voor alle chapter leden.

2. 	 Het opstellen van statuten of andere aanvullende regels voor een chapter wordt ontmoedigd.
3. 	� Chapter statuten, indien nodig als chapter voorschriften, mogen dit Charter of de standaarden van de sponsorende 

dealer, op geen enkele manier vervangen, overschaduwen of tot conflicten leiden. De sponsorende dealer en H.O.G.® 
dienen chapter statuten goed te keuren voor publicatie en/of implementatie. Een kopie van de goedgekeurde 
chapter statuten dient te worden overlegd aan de sponsorende dealer en het H.O.G.® kantoor en dient beschikbaar 
te zijn voor alle chapter members.

ARTIKEL XII – WIJZIGINGEN

H.O.G. heeft het recht dit Charter op ieder moment, volledig naar eigen inzicht, te wijzigen op basis van onze beoordeling 
van chapter ontwikkelingen en behoeften, of vanwege conflicterende situaties met betrekking tot wetgeving.

ARTIKEL XIII – UITBETALING VAN GELDEN

In het geval van ontbinding van het chapter dienen alle resterende gelden en bezittingen van het chapter, na 
uitbetaling van alle passiva en verplichtingen van het chapter en de daarbij behorende kosten daarvan, of het maken 
van de benodigde voorzieningen daartoe, verspreid te worden onder die organisatie(s) die uitsluitend charitatieve 
doelstellingen heeft/ hebben en die wettelijk geregistreerd is/zijn als vrijgesteld van belastingen. In geen enkel geval 
mogen bezittingen of gelden van het chapter verspreid worden onder chapter bestuurders, leden, rechtspersonen of 
organisaties met een winstoogmerk.

ANNUAL CHARTER vooR  
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ARTIKEL XIV – DISCLAIMER

Alhoewel het chapter gelieerd is aan H.O.G.®, blijft het een separate, onafhankelijke entiteit/groep personen die 
verantwoording draagt voor haar eigen acties. Alle Harley Owners Group® leden en hun gast(en) participeren vrijwillig 
en op eigen risico in H.O.G. en H.O.G.® chapter activiteiten. De sponsorende dealer, H.O.G. en Harley-Davidson Motor 
Company, haar dochterbedrijven en distributeurs en lokale chapter bestuursleden zijn gevrijwaard en zullen gevrijwaard 
blijven door het lid/de gast voor enige verwondingen of verliezen die het lid/de gast lijdt aan zijn of haar bezittingen als 
gevolg van deelname aan H.O.G. of H.O.G. chapter activiteiten. Dit betekent dat geen enkel lid van een lokaal chapter  
en/of zijn/haar gast enige grond heeft/hebben voor wettelijke procedures tegen de sponsorende dealer, H.O.G.®, 
Harley-Davidson Motor Company, haar distributeurs en dochterbedrijven, de lokale chapters en hun respectieve  
agenten en medewerkers, voor welke verwondingen of schade aan bezittingen dan ook.

ARTIKEL XV – TOEPASSELIJKE WETGEVING

Indien enig deel van dit Charter om wat voor reden dan ook onder enige toepasselijke wetgeving ongeldig zou blijken  
te zijn, dan dient dat deel van het Charter als verwijderd te worden beschouwd en blijft de rest van dit Charter geldig  
en onverminderd van toepassing.

ANNUAL CHARTER vooR  
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